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1. INTRODUCCIÓN. 

El Plan Digital de Centro, en adelante PDC, recoge las acciones a desarrollar para 

mejorar la competencia digital del CEIP Ángel Andrade.  En este  documento se 

planifica el desarrollo de nuestro centro educativo para hacerlo digitalmente 

competente. Se entiende como un instrumento compartido por toda la comunidad 

educativa para favorecer e impulsar el uso de los medios digitales en los procesos 

tanto de enseñanza aprendizaje como de gestión del centro, que a la vez da 

coherencia y guía el uso de las tecnologías. Además, tendrá un enfoque coordinador 

de los recursos pedagógicos digitales disponibles, para el mejor aprovechamiento de 

sus posibilidades.  

Con el PDC se pretende realizar:  

 Un diagnóstico de la situación del centro con relación al uso de la tecnología 

en los distintos elementos clave que recoge el Marco Europeo para 

Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes.  

 El diseño y la planificación del proceso de transformación digital a abordar.   

 La transformación del centro educativo en una organización que aprende, 

siendo sólo posible si es una organización digitalmente competente1.  

Teniendo en cuenta los objetivos del Plan de Digitalización Educativa de Castilla La 

Mancha2 que son: 

 Crear un ecosistema que fomente una educación digital fiable, contando con 

centros educativos innovadores, así como con contenidos, herramientas y 

servicios que faciliten la digitalización, la inclusión y la accesibilidad.  

                                                           

1 Guía del Plan digital de centros, INTEF 

2 Plan de Digitalización Educativa de Castilla-La Mancha. 
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 Mejorar la competencia digital del alumnado, profesorado y familias, para 

que la próxima generación pueda afrontar los retos del siglo XXI con la 

preparación adecuada y que su competencia sirva para desarrollar su 

carrera profesional viva donde viva, tanto en el entorno rural como en el 

urbano.  

 

 Fomentar un mejor uso de la tecnología digital de forma segura, respetando 

la privacidad y autorías, tanto para la enseñanza el aprendizaje, la gestión de 

los centros docentes, así como la colaboración entre el profesorado y el 

alumnado para la mejora de los procesos de enseñanza aprendizaje.  

 Mejorar la competencia digital del alumnado y del profesorado 

 Reducir la brecha digital del alumnado, facilitando el acceso a la tecnología, 

así como a Internet. 

 Impulsar la implantación de proyectos de innovación digitales, dentro del 

ámbito educativo, que tengan un impacto en el entorno próximo de los 

centros de enseñanza y en toda la comunidad educativa.   

 Facilitar la innovación educativa apoyada en las tecnologías para el 

aprendizaje, en la investigación, en el uso de la lectura y en el intercambio 

de experiencias a través de la creación de una red de centros que apuesten 

por la innovación educativa digital.  

El Plan Digital de Centro contiene los siguientes elementos: 

 Diagnóstico del centro: elaborado con la herramienta SELFIE donde se ha 

realizado un análisis:  

o De la situación del centro respecto a cómo se utilizan las tecnologías 

digitales para lograr un aprendizaje efectivo, basado en las tres 

dimensiones establecidas por el Marco Europeo de Organizaciones 

Digitalmente Competentes (DigCompOrg):  
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 Organizativa: “Liderazgo y gobernanza”, “Desarrollo 

profesional docente” (Desarrollo Profesional Continuo, DPC) y 

“Redes de apoyo y colaboración”.   

 Tecnológica: “Infraestructura y equipamiento”,  

 Pedagógica: “Enseñanza y aprendizaje”, “Evaluación” y 

“Contenidos y Currículo”.   

o De la Competencia Digital:  

 Docente  

 Alumnado de 6º de Educación Primaria. 

 Familias.  

 Objetivos: se establecen en base a los objetivos del Plan de Digitalización 

Educativa de Castilla-La Mancha y teniendo en cuenta el diagnóstico de la 

situación del centro y de la Competencia Digital de docentes, alumnado y 

familias.  

 Líneas de actuación: contiene las acciones necesarias para alcanzar los 

objetivos que el centro se ha propuesto.  

 Evaluación: son los instrumentos y criterios para evaluar el Plan Digital de 

Centro.  

El responsable de formación es la persona encargada de impulsar la realización del 

Plan Digital de Centro, siendo la Comisión de Coordinación Pedagógica quienes 

propongan las acciones. 
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2. DIAGNÓSTICO 

El análisis realizado en el centro a través de la herramienta SELFIE3 muestra el punto 

en el que se encuentra el centro en relación con el uso de las tecnologías digitales 

poniendo de relieve qué es lo que funciona, en qué aspectos necesita mejorar y cuáles 

deberían ser las prioridades del centro en función de las opiniones y desarrollo de la 

competencia digital de equipos directivos, profesorado y alumnado.  

2.1. Valoración del centro 

El diagnóstico del centro está agrupado en sus tres dimensiones organizativa, 

tecnológica y pedagógica. Cada dimensión está compuesta por una serie de elementos 

a tener en cuenta y cada elemento contempla aspectos a valorar. 

 

2.1.1. Dimensión organizativa 

Los elementos de la dimensión organizativa son: liderazgo, desarrollo profesional 

docente y redes de apoyo y colaboración. 

2.1.1.1. Liderazgo 

Referido a las medidas y protocolos del centro (información, comunicación y 

coordinación en la utilización pedagógica de las tecnologías digitales, protección y 

seguridad en la red, gestiones internas...); aspectos organizativos (espacios y horarios, 

tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros. En 

el informe Selfie sobre nuestro centro, observamos los siguientes resultados:  

                                                           

3 SELFIE es una herramienta de la Comisión Europea que permite averiguar cómo se usa la tecnología 
en los centros educativos basada en cuestionarios de valoración. 
https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital_es 
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Según esto, interpretamos que en nuestro  centro se potencia la integración de las 

tecnologías digitales en la práctica docente y existe una estrategia para su 

implementación que se considera bastante adecuada por parte del equipo docente, 

aunque la valoración de la misma por parte del equipo directivo es algo más crítica. 

El aspecto que es claramente mejorable es la disponibilidad de tiempo para 

explorar y experimentar con nuevos recursos en la enseñanza digital. La carga horaria 

lectiva del profesorado de esta etapa educativa lo hace inviable dentro del horario 

escolar. 

Otro aspecto mejorable es el conocimiento de las normas sobre derechos de autor y 

licencias de uso de ciertas herramientas digitales, que no está recogido en ningún 

documento del centro y que a menudo queda a la elección del docente usuario. 
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2.1.1.2. Desarrollo profesional docente 

Trata de visibilizar el nivel de desarrollo de la competencia digital docente en su 

plenitud y formación de directivos, docentes, profesionales de la orientación y 

personal de administración y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, 

entre otros. 

 

Este centro se implica activamente en el desarrollo continuo docente, partiendo de 

las necesidades expresadas por el claustro cada inicio de curso, creando y dinamizando 

oportunidades de formación en el propio centro, en modo de seminarios donde 

compartir experiencias. Cabe destacar que las formaciones desarrolladas en el centro 

en los cuatro últimos cursos han estado principalmente dirigidas ala mejora en el uso 

de herramientas digitales. 

De nuevo, existe una ligera diferencia de apreciación entre el claustro de 

profesores, que se muestra muy conforme con este aspecto, y la valoración del equipo 

directivo, que opina de forma más crítica. 
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2.1.1.3. Redes de apoyo y colaboración 

Contempla el fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; 

cooperación con entidades del entorno, entre otras. 

 

En este ámbito, destacamos como positivo el debate establecido sobre las ventajas e 

inconvenientes del uso de las tecnologías en el entorno educativo, tanto entre 

profesores como en los grupos de alumnado. De este debate siempre se obtiene 

enriquecimiento en el intercambio de opiniones y experiencias. 

Si bien es cierto que se utilizan las tecnologías para colaborar con otras entidades, no 

es frecuente que esa colaboración se establezca con el propósito principal de apoyar el 

uso de dichas tecnologías. Por último, el aspecto mejorable será el de utilizar las 

tecnologías en la evaluación del progreso, tanto de la propia práctica docente, como 

del alumnado ya que es una herramienta que se utiliza solo esporádicamente para este 

fin. 



PLAN DIGITAL DE CENTRO             C.E.I.P. ÁNGEL ANDRADE    CURSO 2021-2022 

9 

 

 

2.1.2. Dimensión tecnológica 

2.1.2.1. Infraestructura y equipamiento 

La gráfica recoge la valoración sobre la dotación tecnológica, conectividad, plataformas 

y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros.  
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La dotación del centro en cuanto a dispositivos digitales es aceptable y suficiente 

para responder a las necesidades básicas de cada aula. Además,  se dispone de 

ordenadores y tabletas para trabajar en grupo con los alumnos o para prestar a 

alumnos que no disponen de ellos en sus hogares, en momentos puntuales. También 

hay medidas para detectar brecha digital entre el alumnado, aunque no están 

recogidas en ningún protocolo. En cuanto a tecnologías asistenciales, no han sido 

necesarias hasta el momento, dado el perfil de nuestro alumnado, pero se gestionarán 

en caso necesario. 

Contamos con conexión a Internet pero su funcionamiento es irregular, 

dependiendo del número de dispositivos conectados. La asistencia técnica es 

gestionada por el propio centro y se procura que sea eficaz, pero no siempre es posible 

dado que hay que contar con empresas externas y con la limitación presupuestaria. 

Por el momento, el alumnado del centro no está autorizado a traer su propio 

dispositivo, aunque no se descarta que lo haga en un futuro próximo si la integración 

de las tecnologías en la práctica educativa habitual del centro se generaliza.Aspectos 



PLAN DIGITAL DE CENTRO             C.E.I.P. ÁNGEL ANDRADE    CURSO 2021-2022 

11 

 

de mejora en este ámbito, será la creación de  repositorios en línea con recursos para 

profesorado, alumnado y familias y la implementación de medidas de protección de 

datos. 

2.1.3. Dimensión pedagógica 

2.1.3.1. Contenidos y currículo 

La gráfica contempla opiniones sobre accesibilidad y criterios de calidad, Recursos 

Educativos Abiertos (REA) y  niveles de aprendizaje, entre otros. 

El uso de tecnologías digitales para las comunicaciones es habitual en nuestro centro, 

tanto a nivel interno como entre el centro y las familias de nuestra comunidad. 

También es habitual entre el profesorado y los alumnos de los niveles superiores de la 

etapa de Primaria. Un aspecto de mejora en este aspecto es utilizar para ello, de forma 

generalizada, las herramientas que ofrece la plataforma Educamos en sustitución de 

las que venimos usando hasta ahora. 
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En cuanto al uso de recursos educativos, el profesorado, sobre todo de Primaria, se 

muestra bastante activo en la búsqueda y aprovechamiento de recursos digitales ya 

creados, pero no dispone, en su mayoría, de las competencias  suficientes para su 

creación. 

Por último, el uso de entornos virtuales de aprendizaje se ha activado en nuestro 

centro en los dos últimos cursos, principalmente en la etapa de Primaria; primero, para 

afrontar de manera urgente el reto creado por la situación sanitaria y después por 

prevención de una vuelta al estado de confinamiento. En la actualidad, vistos los 

beneficios y el enriquecimiento que aporta a la práctica docente, y conscientes de la 

necesidad de evolucionar acordes con la sociedad en que vivimos y de dotar a nuestros 

alumnos de las competencias digitales que esa sociedad les va a exigir, es objetivo 

prioritario extender su uso en todos los niveles aprovechando el entorno Educamos. 

2.1.3.2. Enseñanza y aprendizaje 

Muestra la opinión de equipo directivo, profesorado y alumnado sobre metodologías y 

estrategias didácticas; planificación del desarrollo de la competencia digital del 

alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre otros. 
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El uso de las tecnologías en el aula por parte de nuestro profesorado busca sobre la 

motivación del alumnado, o la adaptación de los aprendizajes a las características individuales 

de los alumnos. Se potencia poco la creatividad o el trabajo colaborativo, lo que nos lleva a 

hacer una reflexión sobre la necesidad de cambiar nuestra perspectiva y ampliar nuestros 

retos. 

Se educa a nuestros alumnos ( y ellos parecen ser conscientes) en el buen uso de las redes y 

de los recursos tecnológicos, en el hábito de contrastar  y verificar las informaciones, así como 
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en el respeto hacia el trabajo de los demás y las buenas maneras en las comunicaciones pero 

no se trabaja lo suficiente para desarrollar sus habilidades digitales  en la creación de 

materiales o contenidos digitales. Hemos de investigar sobre las herramientas que les 

podemos ofrecer en este aspecto, que sean acordes a su edad y capacidades. 

2.1.3.3. Evaluación 

Recoge aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluación, 

entre otros. 
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El uso de las tecnologías digitales en nuestro centro es bastante limitado en cuanto al ámbito 

de la evaluación del alumnado, tanto en herramientas de evaluación propiamente dichas, 

como de recogida de datos. 

2.2. Valoración de la competencia digital 

Incluye la valoración de la competencia digital actual de profesorado, alumnado y familias. 

2.2.1. C.D. Docente 

 

Según el informe Selfie, en una primera aproximación, el 53,3% del profesorado 

actual del centro demuestra una competencia digital básica que requiere formación 

específica para poder adquirir un nivel competencial B1. El 46,6% del profesorado 

muestra un nivel intermedio y no contamos con docentes de nivel avanzado.  
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Desglosado en sus ámbitos, obtenemos los siguientes resultados: 

 

Como feed-back positivo, también recibimos de dicho informe que el 93,3% del 

profesorado se muestra receptivo y con buena actitud hacia la formación que se pueda 

proporcionar y dispuestos a la participación y la mejora. 

2.2.2. C.D. del alumnado 

[gráfico diana CDAlumnado] 

[breve comentario interpretativo de la diana] 

2.2.3. C.D. de las familias 

[gráfico diana CDFamilias] 

[breve comentario interpretativo de la diana] 

[gráfico de barras de brecha digital con números] 
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3. OBJETIVOS 

Tomando como referencia los objetivos establecidos por la Consejería de Educación, 

Cultura y Deportes de la JCCM, y una vez analizados los resultados de SELFIE, de los 

que obtenemos feedback tanto sobre nuestras fortalezas, como sobre los aspectos de 

mejora, hemos decidido tomar estos últimos como punto de partida para priorizar los 

siguientes objetivos en nuestro centro. 

1)  Crear y utilizar espacios de aprendizaje virtuales para aprovechar y optimizar el 

uso de las tecnologías de aprendizaje digital. 

2) Crear y utilizar espacios de aprendizaje  físicos para aprovechar el uso de los 

recursos digitales del centro. 

3) Conocer y promover el uso de las herramientas de gestión que ofrece la 

Consejería de Educación, Cultura y Deporte en toda la comunidad educativa. 

4) Desarrollar la competencia digital del profesorado. 

5)  Garantizar el desarrollo de la competencia digital del alumnado. 

 

4. PLAN DE ACTUACIÓN 

A continuación, desarrollamos  la descripción detallada de las  acciones a 
implementar, de acuerdo a los objetivos anteriormente seleccionados, determinando 
las tareas que corresponden a cada agente educativo (personas responsables e 
implicadas), los recursos necesarios, marco temporal y plazo de ejecución, indicadores 
de logro e instrumentos de evaluación, en base a las líneas de actuación. 

 

 
OBJETIVO 1: Creación de Espacios de Aprendizaje Virtuales. 
 

Línea de actuación: En nuestro centro se debe promover  y fomentar el uso 
sistemático de los entornos de aprendizaje de la plataforma EducamosCLM para 
compartir y organizar recursos (archivos de texto, presentaciones, audios, vídeos,..), 
actividades creadas dentro de la propia plataforma con diferentes herramientas 
digitales que incluye (como cuestionarios, foros, debates, actividades interactivas,...) 
tareas (en las que el alumnado tendrá que enviar una respuesta adjuntando archivos 
elaborados por él o ella misma,...) permitiendo la interacción, comunicación y 
seguimiento del alumnado. 
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ACTUACIÓN 1: CREACIÓN Y EDICIÓN DE AULAS VIRTUALES EN 
EDUCAMOS CLM. 

Tareas y agentes 
Equipo 
directivo 

- Abrir los entornos virtuales y mantener actualizada la sincronización con Gestión 
de Centros. 
- Elaborar los cuestionarios de seguimiento  y valoración trimestrales para 
docentes, alumnado y familias. 

Coordinador 
de formación 

- Elaborar manuales adaptados a docentes, alumnado y familias para la utilización 
de las aulas virtuales. 
- Proporcionar los manuales a los tutores y especialistas en el primer claustro del 
curso. 
- Asesorar al ED en la elaboración de los cuestionarios de seguimiento. 
- Resolver dudas a los docentes que lo necesiten a lo largo del curso. 

Profesorado - Abrir  y editar las aulas y matricular a los alumnos. 
- Proporcionar los manuales de uso a las familias en la primera reunión del tutoría, 
previa al inicio de las clases. 
- Proporcionar los manuales o indicaciones oportunas a los alumnos al comienzo  
de curso para iniciarles en el acceso y uso de las aulas. 
- Mantener las aulas activas a lo largo del curso. 
- Responder al cuestionario de seguimiento trimestral. 

Alumnado -Participar en las actividades propuestas en las aulas virtuales. 
- Responder al cuestionario de valoración trimestral. 

Familias - Responder al cuestionario de seguimiento trimestral. 

Recursos 

Videotutoriales y manuales de uso elaborados por la coordinadora de formación, así como los 
existentes en el “Espacio de Ayuda” de la misma plataforma. 

Temporalización 
Fecha Inicio: 1 de septiembre 2022 Fecha fin: 30 de junio  2023 

Evaluación 

Indicadores 
de logro 

ED -Se ha realizado la apertura del entorno al inicio de curso. 
- Se han realizado sincronizaciones mensuales. 
- Se han elaborado  y evaluado tres cuestionarios de seguimiento 
trimestral, para docentes, alumnado y familias. 

Coord. - Ha  elaborado tres manuales de uso adaptados a docentes, alumnado y 
familias y los entrega a los docentes al inicio del curso para su difusión. 
- Ha asesorado al ED en la elaboración de los cuestionarios de 
seguimiento trimestral. 
- Ha prestado ayuda individualizada a los docentes 

Prof - El 100% de los tutores tiene al menos un aula virtual abierta. 
- Se proporciona la información sobre el funcionamiento de las aulas a las 
familias y alumnos al inicio de curso. 
- El 100% de los tutores docente fomenta algún tipo de actividad en las 
aulas al menos una vez por unidad didáctica. 
- El 100% de los docentes responde al cuestionario de seguimiento 
trimestral. 

Al. - El 100% de los alumnos participa en las actividades propuestas en el 
aula virtual, al menos una vez por unidad didáctica. 

Instrumentos  Acta de claustro inicial. 

 Actas de reuniones de Equipos Docentes. 

 Cuestionarios de seguimiento trimestral para docentes, familias y alum 
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OBJETIVO 2: Creación de espacios de aprendizaje físicos. 

Línea de actuación: En nuestro centro es necesario promover cambios metodológicos 

en la práctica docente diaria a través de la creación y organización de espacios flexibles 

que faciliten el uso de metodologías activas que respondan a las necesidades de los 

alumnos.  Ante las circunstancias “especiales” en las que nos encontramos, debido a 

las obras de remodelación de nuestro centro, y ante la carencia de espacios,  hemos 

decidido optimizar los dispositivos  disponibles y crear puntos digitales para uso del 

alumnado en cada una de las aulas de 1º a 6º de Primaria. 

ACTUACIÓN #1: CREACIÓN DE ESTACIONES DIGITALES PARA USO 
DEL ALUMNADO EN AULAS DE PRIMARIA  

Tareas y agentes 
Equipo 

directivo 
- Actualizar el inventario de dispositivos digitales del centro. 
- Asignación de dispositivos a los grupos. 

Coordinador 
de formación 

-Asistencia al profesorado en la actualización y revisión de los equipos, así como 
para su  instalación en las aulas.--  

Profesorado - Elaborar protocolos de uso de los dispositivos para sus grupos. 

Alumnado - Conocer y respetar los protocolos de uso de los dispositivos del aula  

Recursos 
 14 ordenadores pórtatiles anteriormente ubicados en el aula Althia. 

Temporalización 
Fecha Inicio: 1 de septiembre de 2022 Fecha fin: 6 de septiembre de 2022  

Evaluación 

Indicadores 
de logro ED -Inventario actualizado con nueva ubicación de los equipos.  

Coord. - El 100% de los equipos instalados en las aulas están operativos. 

Prof - Documento de normas de aula para el uso de los dispositivos digitales.  

Al. - El 100% de los alumnos de cada grupo conoce y aplica las normas de 
uso.  

Instrumentos  Inventario de dispositivos. 

 Documentos de normas de las aulas. 

 Cuestionarios de seguimiento trimestral para el alumnado. 
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OBJETIVO 3: Conocer y promover el uso de las herramientas de gestión que ofrece la 

Consejería de Educación, Cultura y Deporte en toda la comunidad educativa. 

Línea de actuación 1: En nuestro centro debemos usar, de manera generalizada, las 

herramientas de gestión de la plataforma EducamosCLM (Secretaría virtual, 

Seguimiento Educativo y Gestión Educativa) para compartir información y mejorar la 

comunicación y participación entre los diferentes agentes educativos.  

ACTUACIÓN 1: INSTITUCIONALIZAR EDUCAMOS COMO MEDIO DE 
COMUNICACIÓN ENTRE LA COMUNIDAD EDUCATIVA. 

Tareas y agentes 
Equipo 

directivo 
-Establecer y difundir  al inicio de curso los protocolos para la comunicación con las 
familias y entre docentes, la publicación de calificaciones y el control de ausencias. 

Coordinador 
de formación 

- Asesorar, en caso necesario, a docentes y familias sobre el acceso y uso de los 
distintos módulos de Educamos. 

Profesorado -Utilizar la mensajería de Educamos como único medio de comunicación con las 
familias, el alumnado y el profesorado del centro. 
-Utilizar la Gestión Educativa para la publicación de calificaciones y el control de 
faltas de asistencia. 

Alumnado - Utilizar la mensajería de Educamos o el chat del aula virtual para comunicaciones 
con los docentes. 

Familias -Utilizar la mensajería de Educamos  para comunicaciones con el centro. 
- Utilizar Educamos para la comunicación y justificación de faltas de asistencia. 
- Consultar las calificaciones trimestrales en Educamos. 

Recursos 

Manuales de uso de Educamos  adaptados para los diferentes agentes educativos. 

Temporalización 
Fecha Inicio: 1 de septiembre 2022 Fecha fin: 30 de junio 2023 

Evaluación 

Indicadores 
de logro 

ED - Establece el protocolo en el claustro inicial. 

Coord. - Dedica una sesión semanal atender consultas del profesorado. 

Prof - El 100%  de los docentes usa como mensajería la  herramienta  a tal 
efecto  de Educamos. 
- El 100% de los docentes publica las calificaciones trimestrales en la 
plataforma. 
- El 100% de los docentes realiza el control de absentismo a través de la 
plataforma. 

Al. - Utiliza la mensajería de la plataforma para comunicación con sus 
profesores/as. 

Fam - El 80% se comunica con el centro a través de la plataforma. 
- El 50% justifican ausencias a través de la plataforma. 
- El 100% consultan calificaciones a través de la plataforma. 

Instrumentos  Acta de claustro inicial. 

 Horario del Coordinador  y registro de consultas y soluciones. 

 Registros de la plataforma. 
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Línea de actuación 2: En nuestro centro debemos promover  el  uso de  la 

plataforma Teams para compartir recursos e información y mejorar la colaboración 

entre el profesorado. 

ACTUACIÓN 2: COMPARTIR DOCUMENTOS DEL CENTRO EN TEAMS 

Tareas y agentes 

Equipo 
directivo 

- Subir a principio de curso los documentos base del centro (PEC, NOFC, PGA y 
Memoria Anual) al canal general de Teams para información del Equipo Docente y 
para el trabajo colaborativo en los mismos. 
- Informar al claustro de las tareas que deberán realizar en cada documento y del 
calendario finalizar  para las mismas. 

Coordinador 
de formación 

-Detectar al inicio de curso, posibles carencias entre el profesorado para organizar 
talleres de uso del entorno colaborativo. 

Profesorado -Asistir a los talleres formativos. 
-Participar de manera colaborativa en la elaboración o revisión de los documentos 
que lo requieran. 

Recursos 

- Documentos del centro. 
- Manuales de uso de la plataforma. 
- Talleres formativos. 

Temporalización 
Fecha Inicio: 1 de septiembre 2022 Fecha fin: 30 de septiembre 2022 

Evaluación 

Indicadores 
de logro 

ED - El 100% de los documentos del centro están en Archivos del canal 
general. 

Coord. - Realiza talleres de formación quincenales. 

Prof - El 80% del profesorado asiste a los talleres. 
- el 100% colabora en la elaboración de documentos. 

Instrumentos  Registros de asistencia a los talleres y actas de temas tratados. 

 Documentos elaborados. 
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OBJETIVO 4: Desarrollar la competencia digital del profesorado.  

Línea de actuación: Para hacer de nuestro centro una organización digitalmente 

competente es necesario formarse y actualizarse. Por ello, además de continuar la 

formación para completar los módulos B y C de Adquisición de la competencia digital 

B1, nos proponemos profundizar en la formación de uso de herramientas digitales 

para la creación de recursos didácticos y de evaluación. 

 
 

ACTUACIÓN #1: SEMINARIO DE FORMACIÓN EN CENTRO. 

Tareas y agentes 

Equipo 
directivo 

- Informar al claustro y proponer opciones de formación en el centro. 

Coordinador 
de formación 

- Detectar y priorizar necesidades de formación. 
- Cursar la solicitud de la actividad formativa. 
- Buscar los recursos adecuados y coordinar las sesiones formativas. 

Profesorado - Participar en la actividad formativa. 
- Poner en práctica en las aulas lo aprendido en las sesiones. 

Alumnado - Participar en las actividades propuestas por el profesorado. 

Recursos 

Banco de recursos del CRFP. 

Temporalización 

Fecha Inicio: Octubre 2022 Fecha fin: Mayo 2022 

Evaluación 

Indicadores 
de logro 

ED Acta de claustro. 

Coord
. 

Realización de seminario en centro. 

Prof 90% de los docentes del centro participan en la acción formativa. 

Al. Aumento progresivo de la actividad en las aulas virtuales. 

Instrumentos  Acta de claustro. 

 Hojas de firmas de seminario en centro. 

 Actas de sesiones de formación en centro. 

 Registros de actividades en aulas virtuales. 
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OBJETIVO 5: Garantizar el desarrollo de la competencia digital del alumnado. 

Línea de actuación: En nuestro centro es necesario que tanto el centro como los 

propios docentes incorporen medidas y actividades para que el alumnado utilice de 

forma creativa y responsable las tecnologías digitales en el tratamiento de la 

información, la comunicación, la creación de contenidos, el bienestar y la resolución de 

problemas. A su vez, es importante comprobar y evaluar el progreso del alumnado en 

competencia digital. 

ACTUACIÓN #1: ESTABLECER LOS SABERES BÁSICOS DIGITALES 
QUE DEBEN INCLUIRSE EN LA PROGRAMACIÓN DE CADA NIVEL 
EDUCATIVO. 

Tareas y agentes 
Equipo 

directivo 
- Informar  y coordinar al claustro . 

Coordinador 
de formación 

- Seleccionar los saberes básicos relativos a competencia digital contenidos en la 
LOMLOE.  
- Proponer una secuencia lógica de gradación  de dichos saberes básicos por niveles 
educativos. 

Profesorado - Incluir los saberes básicos relativos a la competencia digital en la programación de 
área/aula de cada nivel. 

Alumnado  

Familias  

Otros  

Recursos 

LOMLOE 

Temporalización 
Fecha Inicio: 1 de septiembre de 2022 Fecha fin: 15 de octubre de 2022. 

Evaluación 

Indicadores 
de logro 

ED - Acta de claustro. 

Coord. - Documento con relación de saberes básicos relacionados con la CD 
contenidos en el currículo de la CCAA. 
- Documento de propuesta de graduación por niveles. 

Prof - El 100% de las programaciones de aula/área incluyen saberes básicos 
relacionados con la CD de los alumnos. 

Al.  

Fam  

Otros  
Instrumentos Programaciones de aula/área. 
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ACTUACIÓN #2: INCLUIR ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE LA 
COMPETENCIA DIGITAL EN LAS PROGRAMACIONES DE AULA. 

Tareas y agentes 
Equipo 

directivo 
- Informar al claustro. 

Coordinador 
de formación 

- Asesorar al claustro en la selección de actividades adecuadas a su nivel. 

Profesorado - Incluir en las programaciones de aula situaciones de aprendizaje que conlleven el 
uso de herramientas digitales para el alumnado. 
- Incluir en las programaciones de aula criterios de evaluación relativos al 
desarrollo de la CD del alumnado. 

Alumnado - Participar en actividades que conlleven el uso de herramientas digitales. 

Recursos 

LOMLOE, apps de recursos abiertos, materiales proporcionados por editoriales, actividades 
creadas por el profesorado. 

Temporalización 
Fecha Inicio: 1 de septiembre 2022 Fecha fin: 20 de octubre 2022 

Evaluación 

Indicadores 
de logro 

ED Acta de claustro. 

Coord. Elaboración de banco de recursos online. 

Prof El 100% de las programaciones de área incluyen situaciones de 
aprendizaje que conllevan el uso de herramientas digitales y criterios de 
evaluación asociados. 

Al. El 100% de los alumnos participan en actividades que conllevan el uso de 
herramientas digitales. 

Instrumentos  Acta de claustro. 

 Programaciones de aula. 

 Registros de evaluación 
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5. EVALUACIÓN 

La evaluación del Plan Digital de Centro se realizará al final de cada curso académico 

para ser incluida en la Memoria Anual. Cada uno de los objetivos será evaluado en 

base a los indicadores de logro especificados en cada objetivo: 

OBJETIVO: ACTUACIÓN:  

 

INDICADORES DE LOGRO 

GRADO DE CONSECUCIÓN 

TOTAL 

100% 

PARCIAL 

>50% 

INICIAL 

<50% 

    

    

Efectividad de las 

medidas diseñadas 

 

 

PROPUESTAS DE 

MEJORA 
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